
      
Приложение 2


Изх.№ на издателя …………………….............
         До “МКБ ЮНИОНБАНК” АД 

У Д О С Т О В Е Р Е Н И Е   З А   Д О Х О Д
…………………………………………………...….…………………………………………………….……………

(фирма/наименование на работодателя)

Адрес …………………………………….………………..…………….................................................................….. 
Тел.: ………....……..……;  Факс.: ………....……..……;  ЕИК (БУЛСТАТ) ………………………….......……….               
Данъчен № …………..............………............…..;    Фирмена регистрация …………………….......….........……..         
Представляванo/а от ……………...............................................………………… EГН………......……….…………
С настоящото   У Д О С Т О В Е Р Я В А М Е, Ч Е:

1. Лицето  ………………………………………………………………......................................................................

                        (собствено, бащино и фамилно име на работника/служителя)



с ЕГН……………….................…., работи при нас на длъжност ………….……………...............….………, 



без прекъсване от ………………............. г., по ……….……… (срочен /безсрочен) трудов договор по ……… /член, алинея/ от Кодекса на труда.  Периодът на срочния трудов договор е до …………............... 
2. За периода на последните шест месеца чистото месечно трудово възнаграждение (след приспадане на удръжки за данъци, социални и здравни осигуровки, за погасителни вноски по ползвани банкови кредити, присъдени суми за издръжка или други плащания) на Лицето е, както следва:

· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)
· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)
· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)

· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)
· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)
· за месец…..…, ……..….. г.  -  ……..………...………………………………….................................….… лева

                                                                                                                     (цифром и словом)
В посочената чиста сума са / не са включени социални надбавки, премии, разходи в размер 
………………………………………………...…………….…………… …………..........................................………………...,

(месечен/годишен;променлив/непроменлив и/или др.)
получавани по силата на ………………………………………………………............................................................… 

3.  Лицето е получавало редовно трудовото си възнаграждение през последните 6 месеца, не е в период на предизвестие за прекратяване на трудовия си договор. 

4. Известно ни е/ не ни е известно /подчертава се вярното/, че на лицето не му предстои отбиване на наборна военна служба.

5. Известно ни е/ не ни е известно /подчертава се вярното/, че лицето е страна по други договори за кредит или поръчителство. 
6. Задължаваме се да уведомим незабавно Банката при прекратяване на трудовия договор или намаление на нетното месечно възнаграждение, независимо от правните основания затова, както и ако други лица предявят права към възнагражденията му.

Известно ни е, че за деклариране на неверни данни, както и за действия или бездействия, вследствие на които Банката е понесла вреди, отговаряме съгласно действащото законодателство.

……………………...................



…………………….........................................
      (дата на изготвяне) 

               
(наименование на дружеството и печат)

Изготвил: …………………..........................
……………………….............................................................

            (имена, длъжност и  подпис)         
  (имена и  подпис на представляващия дружеството)

